
  

Wir zählen weltweit zu den führenden Herstellern von Klebstoffdosieranlagen und
Komponenten, die in vollautomatischen Montagelinien eingesetzt werden.
Daneben fertigen wir Abfüllanlagen für hochwertige Food- und Pharmaanwendungen.
Wir sind innovativer Technologieführer und wollen unseren Vorsprung weiter ausbauen.
Unsere Mitarbeiter – unser wichtigstes Kapital.

Qualitätsmanagementbeauftragter  (m/w)

Ihre Aufgaben:
Zu Ihren Hauptaufgaben gehören die Einfüh-
rung, Weiterentwicklung und Pfl ege eines 
Qualitätsmanagement-Systems und -Hand-
buchs inklusive der Dokumente und Aufzeich-
nungen im Rahmen von Qualitätsmanage-
ment-Projekten. Die Analyse und Optimierung 
unserer Fertigungs- und Geschäftsprozesse 
sowie die Mitwirkung bei der Gestaltung von 
Workfl ows fallen ebenso in Ihren Bereich wie 
die Planung und Durchführung von Schu-
lungsmaßnahmen im Rahmen des QMs. Dazu 
gehört auch die Motivation und Beratung der 
Belegschaft bei Fragen zu diesem Thema.

Warum ViscoTec?
Eigenverantwortliches Arbeiten wird bei uns gelebt und unsere Mitarbeiter schätzen die damit 
verbundenen Freiheiten. Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz mit der Möglichkeit zu 
berufl icher Weiterentwicklung in einem etablierten und stark wachsenden Unternehmen.
Ein attraktives Gehalt sowie Sozialleistungen und weitere Leistungen wie z. B. Fitnessstudiomit-
gliedschaft und Kindergartenbeitrag sehen wir als Gegenstück zu Ihrer persönlichen Leistungs-
bereitschaft. Es erwartet Sie ein angenehmes, familiäres Betriebs- und Arbeitsklima sowie eine 
intensive und sorgfältige Einarbeitung.

Der Weg zu uns:
Bitte senden Sie uns Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen per Mail.

ViscoTec Pumpen- u. Dosiertechnik GmbH
Amperstr. 13  84513 Töging a. Inn  Germany
E-Mail: bewerbung@viscotec.de
Internet: www.viscotec.de

Tel.: +49 (0) 8631 9274-428
Fax: +49 (0) 8631 9274-328

Ihr Profi l:
Sie haben eine abgeschlossene technische 
Ausbildung mit Weiterbildung zum Meister, 
Techniker, oder sind Ingenieur mit Zusatz-
ausbildung und Erfahrung im Qualitätsma-
nagement.Eine ausgeprägte persönliche 
Souveränität und Sozialkompetenz und erste 
Führungserfahrung sollten Sie mitbringen. 
Sie sind Motivator und Antreiber und Ihre 
positiven, rhetorischen Fähigkeiten zeichnen 
Sie aus. Von Vorteil sind sehr gute Kenntnisse 
in Microsoft Offi ce und optimaler Weise auch 
in Dynamics NAV. Gute Englischkenntnisse 
wären ebenfalls wünschenswert.


